
Animateur Projets Ados/Jeunes adultes, 15-25 ans. (H/F) – catégorie C 
 

Employeur Mairie d'EPINAY-SUR-ORGE  
Située à 17 kms au sud de Paris, au nord de l’Essonne, et desservie par un réseau de transport (RER C, T12 en décembre 2023) Épinay-sur-Orge accueille 
plus de 11 000 habitants et fait partie de l’agglomération Paris-Saclay.  
Dans un cadre calme et verdoyant, la ville mène de nombreux projets en s’engageant fortement dans une démarche de transition écologique : aménagement 
d’un nouveau quartier, construction d’un espace culturel, d’une nouvelle école, d’un espace dédié aux Ados et Jeunes adultes…  
Épinay-sur-Orge allie ainsi dynamisme et attractivité des agglomérations de la région francilienne, avec la tranquillité et le confort de vie d’une ville à taille 
humaine.  

Service Jeunesse 

Grade(s) Adjoint d’animation 

  

Missions  
 
La Commune développe sa politique jeunesse et créé un espace à destination des ados de plus de 15 ans et des jeunes adultes. 
 
Nous cherchons l’animateur qui portera cette nouvelle politique en binôme avec un informateur jeunesse, sous la responsabilité et l’accompagnement d’un 
coordinateur. 
 
Les principes d’action auprès des jeunes seront axés sur l’accompagnement de leurs projets avec un fort « aller-vers », avec une grande autonomie dans vos 
interventions. 
 
Vous participerez également au diagnostic relatif à la jeunesse et au développement de solutions à proposer aux jeunes ! 
 
Vos missions seront : 

• Participer à la création et à l’ajustement du projet de service 
• Développer des projets, des actions 
• Impliquer les jeunes dans l’organisation et la programmation du service  
• Accueillir, animer, informer, orienter, accompagner les jeunes et soutenir leurs projets 
• Favoriser la prise d’initiative des jeunes 
• Impliquer les familles 
• Participer à “l’évènementiel jeunes” sur la Ville 
• Aller à la rencontre du public et l’impliquer sur les actions 15-25 ans 
• Collaborer aux actions de proximité (au sein des lycées, parcs et rues…) 
• Créer, développer et entretenir les liens avec les institutions et les partenaires (intervenants, services, associations, collège etc….) 
• Gérer le budget en lien avec le Responsable du service jeunesse, et collaborer aux dossiers de demandes de subventions 
• Assurer le relais des missions d’information jeunesse de la structure en lien avec l’informateur jeunesse 

Profil du candidat  
 
Diplôme de niveau 4 dans l’animation, ou niveau 4 hors animation avec forte expérience en « jeunesse » 
Créativité, inventivité et curiosité. 
Maitrise de la méthodologie de projets 
Notions d’informatiques et connaissance des réseaux sociaux 
Adaptabilité 
Aisance relationnelle et écoute 
Prises d’initiatives 
Sens du travail en équipe 
Rigueur, organisation et autonomie 
Connaissance des dispositifs jeunesse 
Expérience dans le montage de projets d’animation 
Connaissance de la législation relative aux activités 
Qualités rédactionnelles 
 

Permis B Indispensable 

Poste à pourvoir le Au plus tôt 

Type d'emploi Permanent 
 
Temps de travail  
Temps plein selon un système d’annualisation 36 heures en période Scolaire, 40 heures en périodes de vacances scolaires avec des jours non travaillés pour 
respecter les 1 607 heures annuelles. 
Accueil des jeunes de 15h00 à 20h00, du mardi au vendredi et un samedi sur deux en après-midi. 
 Planning de travail adaptable en dehors des heures d’accueil. 
Travail en soirée et en week-end à prévoir. 

 

Envoyer CV et lettre de motivation 
par voie électronique depuis le site 
ou à l'adresse recrutement@epinaysurorge.fr  
Monsieur le Maire 
Hôtel de Ville 
8 rue de l'Eglise 
91360 EPINAY-SUR-ORGE 


